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	UBND TỈNH VĨNH LONG
SỞ TÀI CHÍNH
 

	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

  Vĩnh Long, ngày      tháng     năm 2025    


BẢN TỔNG HỢP Ý KIẾN, TIẾP THU, GIẢI TRÌNH Ý KIẾN GÓP Ý
 ĐỐI VỚI DỰ THẢO NGHỊ QUYẾT QUY ĐỊNH VỀ CÁC NGUYÊN TẮC, TIÊU CHÍ VÀ ĐỊNH MỨC PHÂN BỔ DỰ TOÁN CHI THƯỜNG XUYÊN VÀ ĐẦU TƯ CÔNG NGÂN SÁCH ĐỊA PHƯƠNG NĂM 2026 TRÊN ĐỊA BÀN TỈNH VĨNH LONG

Căn cứ Luật ban hành văn bản quy phạm pháp luật, Sở Tài chính đã tổ chức lấy ý kiến dự thảo Nghị quyết quy định về các nguyên tắc, tiêu chí và định mức phân bổ dự toán chi thường xuyên và đầu tư công ngân sách địa phương năm 2026 trên địa bàn tỉnh Vĩnh Long.
Tổng số có 60 cơ quan, tổ chức, đơn vị gửi ý kiến đóng góp. Trong đó, có 34 đơn vị thống nhất:

- Các Sở, ngành: Công Thương, Văn hóa - Thể thao và Du lịch, Xây dựng, Y tế, Nông nghiệp - Môi trường, Dân tộc - Tôn giáo, Ban QLDA Nông nghiệp, Ban QL Khu kinh tế, Hội Liên hiệp kha học và Kỹ thuật, Báo và Phát thanh, truyền hình.

- Các xã, phường: Bình Minh, Sơn Đông, Thanh Đức, Cầu kè, Cầu Ngang, Châu Hòa, Giồng Trôm, Hiếu Thành, Hòa Bình, Hùng Hòa, Hưng Khánh Trung, Long Vĩnh, Long Hữu, Lương Phú, Mỹ Chánh Hòa, Phong Thạnh, Tân Lược, Tân Thành Bình, Thạnh Phước, Thành Thới, Thạnh Trị, Trà Cú, Trường Long Hòa, Vinh Kim.
26 đơn vị có ý kiến đóng góp, cụ thể như sau:

	NHÓM VẤN ĐỀ
	CƠ QUAN GÓP Ý
	NỘI DUNG GÓP Ý 
	NỘI DUNG TIẾP THU, GIẢI TRÌNH

	Thể thức, cách trình bày văn bản
	- Sở Nội vụ
- Thanh tra tỉnh
	- Dự  thảo  Nghị  quyết  nội  dung  phần  căn  cứ  pháp  lý: “Xét Tờ trình số…/TTr-UBND ngày…tháng…năm 2025 của Ủy ban nhân dân tỉnh Vĩnh Long về dự thảo Nghị quyết  Ban hành quy định về các nguyên tắc, tiêu chí và định mức phân bổ dự toán chi thường xuyên ngân sách địa phương năm 2026 trên địa bàn tỉnh Vĩnh Long...;”  đề nghị đơn vị dự thảo  xem lại  thiếu nội dung “đầu tư công”.
 1. Điều chỉnh nội dung tại gạch đầu dòng thứ nhất, điểm a, khoản 2, Điều 2 dự thảo  từ  “-  Dân số  …  theo Quyết định số  861/QĐ-  TTg  ngày  ...”  thành  “-  Dân số … theo Quyết định số 861/QĐ-TTg ngày ...”.

2.  Điều chỉnh  nội dung tại gạch đầu dòng thứ  nhất, điểm b,  khoản  1, Điều 3 dự  thảo  từ  “-  Chính  sách  phát  triển  giáo  dục  mầm  non  theo  Nghị  định 105/2020/NĐ-CP ngày 08 tháng 9 năm 2020 của Chính phủ.” Thành “- Chính sách phát triển  giáo dục mầm non theo Nghị định  số  105/2020/NĐ-CP ngày 08 tháng 9 năm 2020 của Chính phủ.”.

3.  Điều chỉnh  nội dung tại gạch đầu dòng thứ nhất,  khoản 6, Điều  3  dự thảo từ  “-  Kinh  phí  đảm  bảo  hoạt  động  truyền  thanh  của  cấp  xã:  20  triệu  đồng/xã, phường, thị trấn/năm.” Thành “- Kinh phí đảm bảo hoạt động truyền thanh của cấp xã: 20 triệu đồng/xã, phường/năm.”. 

4. Điều chỉnh nội dung tại gạch đầu dòng thứ ba, điểm b, khoản 8, Điều 3 dự thảo  từ  “-  Kinh phí thực hiện chế độ hỗ trợ hộ nghèo, hộ chính sách xã hội tiền điện, mức hỗ trợ theo  Quyết định 28/2014/QĐ-TTg  ngày 07 tháng 4 năm 2014 và Quyết định 60/2014/QĐ-TTg  ngày 30 tháng 10 năm 2014 của Thủ tướng Chính phủ.”  Thành  “-  Kinh phí thực hiện chế  độ hỗ trợ hộ nghèo, hộ chính sách xã hội tiền điện, mức hỗ trợ theo Quyết định số  28/2014/QĐ-TTg ngày 07 tháng 4 năm 2014  và  Quyết  định  số  60/2014/QĐ-TTg  ngày  30  tháng  10  năm  2014  của  Thủ tướng Chính phủ.”.

5.  Điều chỉnh nội dung tại khoản 9,  Điều 3 dự thảo  từ  “Định  mức  …  xã, phường, thị trấn,...” thành “Định mức … xã, phường,...”.

6. Kiến nghị chỉ sử dụng 3 dấu chấm (…) sau từ “vỉa hè,” tại gạch đầu dòng thứ ba, điểm b, khoản 12, Điều 3 dự thảo.
	- Sở Tài chính tiếp thu và bổ sung vào dự thảo Nghị quyết theo ý kiến góp ý của Sở Nội vụ.
- Sở Tài chính tiếp thu và điều chỉnh dự thảo Nghị quyết theo ý kiến góp ý của Thanh tra tỉnh.



	Cơ sở pháp lý
	- Sở Tư pháp
	1. Tính hợp Hiến

Nội dung dự  thảo Nghị quyết không có quy  định  trái với Hiến pháp năm 2013 và Nghị quyết số 203/2025/QH15 ngày 16/6/2025 của Quốc hội  sửa đổi, bổ sung một số điều của Hiến pháp nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam.

2. Tính hợp pháp và thống nhất với hệ thống pháp luật

a) Về thẩm quyền ban hành văn bản

-  Thẩm quyền về hình thức: Cơ quan soạn thảo tham mưu Ủy ban nhân dân (UBND) tỉnh trình  Hội đồng nhân dân (HĐND) tỉnh ban hành văn bản quy phạm pháp luật dưới hình thức “Nghị quyết” là phù hợp với quy định tại khoản 10 Điều 4 của Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật số 64/2025/QH15 được sửa đổi, bổ sung bởi khoản 1 Điều 1 Luật sửa đổi, bổ sung một số  điều của Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật số 87/2025/QH15.

-  Thẩm quyền về nội dung:  Theo quy định  tại  điểm e khoản 9 Điều 30  Luật Ngân sách Nhà nước số  83/2015/QH13  thì  HĐND  tỉnh có thẩm quyền quyết định nguyên tắc, tiêu chí và định mức phân bổ  ngân sách của ngân sách địa phương.  Do đó,  việc cơ quan soạn thảo  tham mưu UBND tỉnh trình HĐND tỉnh quy định nguyên tắc, tiêu chí và định mức phân bổ dự  toán chi thường xuyên và  chi  đầu tư công ngân sách địa phương năm 2026 trên địa bàn tỉnh Vĩnh Long là phù hợp thẩm quyền.

b) Về nội dung dự thảo Nghị quyết

Nhận thấy cơ quan soạn thảo đề xuất  xây dựng  Nghị  quyết với hai  nội dung gồm (1)  nguyên tắc, tiêu chí và định mức phân bổ  dự  toán chi thường xuyên  ngân sách nhà nước năm 2026 và (2)  nguyên tắc, tiêu  chí và định mức phân bổ  dự  toán chi đầu tư công ngân sách nhà nước năm 2026.

- Đối với nội dung (1): Như đã nêu tại gạch đầu dòng thứ hai điểm a khoản 2 Công văn này  thì  HĐND  tỉnh có nhiệm vụ  quyết định nguyên tắc, tiêu chí và định mức phân bổ  ngân sách  của ngân sách  địa phương, tuy nhiên  đến  thời điểm hiện nay trung ương chưa ban hành các văn bản quy định về nguyên tắc, tiêu chí và định mức phân bổ dự toán chi thường xuyên ngân sách nhà nước năm 2026 làm cơ sở để tỉnh quy định nội dung (1) của Nghị quyết.

- Đối với nội dung (2): Ngày 07/02/2025 Ủy ban Thường vụ Quốc hội đã ban hành Nghị  quyết số  70/2025/UBTVQH15 quy định về  nguyên tắc, tiêu chí và định mức phân bổ  vốn đầu tư công ngân sách nhà nước giai đoạn 2026 -  2030, trong đó tại Điều 11 có giao Thủ  tướng Chính phủ “Quy định chi tiết định mức phân bổ  đối với từng tiêu chí, các mốc thời gian, cơ quan cung cấp số  liệu làm căn cứ để  xác định  vốn đầu  tư  công nguồn ngân  sách  trung  ương bổ  sung  có  mục  tiêu cho địa phương trong giai đoạn 2026  -  2030...  Quy định chi tiết nguyên tắc, tiêu chí, định mức phân bổ  vốn đầu tư công nguồn ngân sách nhà nước quy định tại Chương II của Nghị  quyết...”. Tuy nhiên, đến thời điểm hiện nay Thủ  tướng Chính phủ  chưa ban hành văn bản  quy định chi tiết các nội dung được giao nêu trên  để  làm cơ sở quy định nội dung (2) của Nghị quyết.

-  Mặt  khác,  qua  kiểm  tra  nhận  thấy  Nghị  quyết  chưa  được  Thường  trực HĐND tỉnh chấp thuận chủ  trương xây dựng, do đó việc xây dựng Nghị  quyết  khi chưa có hướng dẫn của trung ương và chủ trương của Thường trực HĐND tỉnh  là chưa đầy đủ cơ sở pháp lý. 

Từ  những ý kiến nêu trên, để  đảm bảo nội dung Nghị  quyết có đủ  cơ sở  về mặt  pháp lý quy định nội dung và thống nhất ý kiến chấp thuận chủ trương của Thường trực HĐND  tỉnh, Sở  Tư  pháp không  tham  gia  ý  kiến  cụ thể đối với nội dung của Nghị quyết khi chưa có đủ cơ sở pháp lý.


	Sở Tài chính tiếp thu và giải trình như sau:

 Do trước thời điểm sáp nhập, các tỉnh (Vĩnh Long, Trà Vinh, Bến Tre) thực hiện nguyên tắc, tiêu chí và định mức phân bổ dự toán chi thường xuyên ngân sách địa phương trên địa bàn tỉnh theo các Nghị quyết sau:
- Nghị quyết số 20/2021/NQ-HĐND ngày 08/12/2021 của Hội đồng nhân dân tỉnh Bến Tre ban hành Quy định về phân cấp nguồn thu, nhiệm vụ chi và định mức phân bổ dự toán chi thường xuyên ngân sách tỉnh Bến Tre giai đoạn 2022 – 2025; Nghị quyết số 10/2022/NQ-HĐND ngày 13/7/2022 của Hội đồng nhân dân tỉnh Bến Tre sửa đổi, bổ sung Điều 3 của Quy định về phân cấp nguồn thu, nhiệm vụ chi và định mức phân bổ chi thường xuyên ngân sách tỉnh Bến Tre giai đoạn 2022-2025 ban hành kèm theo Nghị quyết số 20/2021/NQ-HĐND ngày 08/12/2021 của Hội đồng nhân dân tỉnh Bến Tre.

- Nghị quyết số 09/2021/NQ-HĐND ngày 09/12/2021 của Hội đồng nhân dân tỉnh Vĩnh Long ban hành quy định về các nguyên tắc, tiêu chí và định mức phân bổ dự toán chi thường xuyên ngân sách địa phương năm 2022, ổn định đến năm 2025 trên địa bàn tỉnh Vĩnh Long; Nghị quyết số 05/2024/NQ-HĐND ngày 10/7/2024 của Hội đồng nhân dân tỉnh Vĩnh Long sửa đổi, bổ sung một số khoản của Điều 3 Quy định về các nguyên tắc, tiêu chí và định mức phân bổ dự toán chi thường xuyên ngân sách địa phương năm 2022, ổn định đến năm 2025 trên địa bàn tỉnh Vĩnh Long ban hành kèm theo Nghị quyết số 09/2021/NQ-HĐND ngày 09 tháng 12 năm 2021 của Hội đồng nhân dân tỉnh Vĩnh Long. 

- Nghị quyết số 18/2021/NQ-HĐND ngày 09/12/2021 của Hội đồng nhân dân tỉnh Trà Vinh quy định về các nguyên tắc, tiêu chí và định mức phân bổ dự toán chi thường xuyên ngân sách địa phương năm 2022 và giai đoạn năm 2022-2025; Nghị quyết số 07/2023/NQ-HĐND ngày 14 tháng 7 năm 2023 sửa đổi, bổ sung Điều 5 Nghị quyết số 18/2021/NQ-HĐND ngày 09/12/2021 của Hội đồng nhân dân tỉnh Trà Vinh quy định về các nguyên tắc, tiêu chí và định mức phân bổ dự toán chi thường xuyên ngân sách địa phương năm 2022 và giai đoạn năm 2022-2025.

 Riêng vốn đầu tư công, trước thời điểm sáp nhập, các tỉnh (Vĩnh Long, Trà Vinh, Bến Tre) chưa phân cấp vốn đầu tư công về cấp xã, chỉ phân bổ đến cấp huyện.
Để có cơ sở phân bổ dự toán chi thường xuyên và chi đầu tư công ngân sách địa phương năm 2026 trên địa bàn tỉnh Vĩnh Long sau khi sắp xếp tổ chức bộ máy theo mô hình tổ chức chính quyền địa phương 02 cấp (không tổ chức chính quyền cấp huyện) thì việc Hội đồng nhân dân tỉnh ban hành Nghị quyết Quy định về các nguyên tắc, tiêu chí và định mức phân bổ dự toán chi thường xuyên và đầu tư công ngân sách địa phương năm 2026 trên địa bàn tỉnh Vĩnh Long là cần thiết. Do đó, trên cơ sở Thông báo số 2552/TB-VPQH ngày 16/7/2025 UB TVQH quyết định kéo dài thời kỳ ổn định ngân sách giai đoạn 2022-2025 sang năm 2026, Sở Tài chính căn cứ vào quy định về nguyên tắc, tiêu chí và định mức phân bổ dự toán chi thường xuyên ngân sách nhà nước hiện hành (Quyết định số 30/2021/QĐ-TTg ngày 10/10/2021 của Thủ tướng Chính phủ về việc ban hành các nguyên tắc, tiêu chí và định mức phân bổ dự toán chi thường xuyên ngân sách nhà nước năm 2022) để xây dựng định mức chi tại dự thảo Nghị quyết.

       2. Để đảm bảo thời gian trình HĐND tỉnh ban hành Nghị quyết, Sở Tài chính thực hiện song song các công việc như sau: ngày 27/8/2025 Sở Tài chính có Công văn số 1418/STC-THQH gửi UBND tỉnh đăng ký xây dựng Nghị quyết Quy định về các nguyên tắc, tiêu chí và định mức phân bổ dự toán chi thường xuyên ngân sách địa phương năm 2026 trên địa bàn tỉnh Vĩnh Long; ngày 19/9/2025 có Sở Tài chính có Công văn số 2018/STC-QLNS gửi các cơ quan, đơn vị đóng góp ý kiến dự thảo Nghị quyết; ngày 22/9/2025 Sở Tài chính có Tờ trình số 446/TTr-STC gửi UBND tỉnh đăng ký xây dựng Nghị quyết. Sau khi UBND tỉnh trình Thường trực HĐND tỉnh và được Thường trực HĐND tỉnh thống nhất Sở Tài chính sẽ thực hiện quy trình tiếp theo.

	Tiêu chí, định mức phân bổ sự nghiệp giáo dục
	- Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh

- Phường An Hội

- Phường phú Khương

- Xã Châu Hưng

- Xã Tam Bình
	* Tại khoản 1 Điều 3 của dự thảo Nghị quyết còn áp dụng mức lương cơ sở  giai đoạn 2019-2022 là 1,49 triệu đồng, đề xuất nên áp dụng mức lương cơ sở hiện nay là 2,34 triệu đồng.

* Tại Điểm a, Mục 1, Điều 3 của Dự thảo Quy định có nêu “Định mức phân bổ......81% tính trên mức lương cơ sở 1,49 triệu đồng (tính theo mức lương cơ sở năm đầu thời kỳ ổn định ngân sách năm 2022). Như vậy, nếu giao theo mức lương 1,49 triệu đồng là thấp hơn mức lương cơ sở hiện tại là 2,34 triệu đồng, như vậy sẽ không đảm bảo đủ chi lương cho viên chức ngành giáo dục và sẽ không đảm bảo đúng tỷ lệ 81% lương và 19% hoạt động do phải lấy từ kinh phí hoạt động 19% để bù.
Đề xuất lấy theo mức lương cơ sở: 2,340 triệu đồng.

* Tại Điểm a, Mục 1, Điều 3 của Dự thảo Quy định có nêu “Định mức phân bổ…81% tính trên mức lương cơ sở 1,49 triệu đồng  (tính  theo mức lương cơ sở năm đầu thời kỳ ổn định ngân sách năm 2022). Như vậy, nếu giao theo mức lương 1,49 triệu đồng là thấp hơn mức lương cơ sở hiện tại là 2,34 triệu đồng, vậy sẽ không đảm bảo đủ chi lương cho viên chức ngành giáo dục và sẽ không đảm bảo đúng tỷ lệ  81% lương và 19% hoạt động do phải lấy từ kinh phí hoạt động 19% để bù. 

Đề xuất: lấy theo mức lương cơ sở: 2,340 triệu đồng.

* Tại Điểm a  Khoản 1 Điều 3: “Định mức phân bổ chi sự nghiệp giáo dục theo tiêu chí biên chế đảm bảo cơ cấu chi thường   xuyên cho hoạt động giảng dạy và học tập là 19%; chi tiền lương, phụ cấp, các  khoản có tính chất lương (bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế, bảo hiểm thất nghiệp,   học bổng cho học sinh dân tộc nội trú) là 81% tính trên mức lương cơ sở  2.340.000  đồng”,  cho phù hợp với  Điểm d Khoản 1  Điều 2: “Định mức phân bổ dự toán chi thường xuyên năm 2026 được tính theo mức lương cơ sở là 2.340.000 đồng/tháng”.

*  Tại gạch đầu dòng thứ nhất điểm a, khoản 1, điều 3 có nêu: “Định mức phân bổ theo tiêu chí biên chế đảm bảo cơ cấu chi thường xuyên cho hoạt động giảng dạy và học tập là 19%; chi tiền lương, phụ cấp, các khoản có tính chất lương (bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế, bảo hiểm thất nghiệp, học bổng cho học sinh dân tộc nội trú) là 81% tính trên mức lương cơ sở 1,49 triệu đồng (tính theo  mức lương cơ sở năm đầu thời kỳ ổn định ngân sách năm 2022)”.

Xin điều chỉnh bổ sung:

“ Định mức phân bổ theo tiêu chí biên chế đảm bảo cơ cấu chi thường xuyên cho hoạt động giảng dạy và học tập là 19%; chi tiền lương, phụ cấp, các khoản có tính chất lương (bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế, bảo hiểm thất nghiệp, học bổng cho học sinh dân tộc nội  trú) là 81%  tính trên mức lương cơ sở  2,34  triệu đồng (tính theo mức lương cơ sở năm đầu thời kỳ ổn định ngân sách năm 2022) ”.

Lý do xin điều chỉnh  bổ sung:  Đảm bảo theo mức lương cơ sở hiện tại 2,34 triệu đồng.
	Sở Tài chính giải trình như sau:

Định mức phân bổ chi sự nghiệp giáo dục theo tiêu chí biên chế đảm bảo cơ cấu chi thường xuyên cho hoạt động giảng dạy và học tập là 19% tính trên mức lương cơ sở 1,49 triệu đồng (tính theo mức lương cơ sở năm đầu thời kỳ ổn định ngân sách năm 2022 do trung ương tính phân bổ cho tỉnh theo mức lương cơ sở 1,49 triệu đồng); chi tiền lương, phụ cấp, các khoản có tính chất lương (bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế, bảo hiểm thất nghiệp,...) tính đủ theo mức lương cơ sở 2,34 triệu đồng.



	Tiêu chí, định mức phân bổ chi sự nghiệp đào tạo và dạy nghề


	- Xã Tân Quới
- Xã Trung Hiệp

- Xã Trung Thành
- Xã Long Hồ
	* Tại khoản 2, điều 3: Tiêu chí, định mức phân bổ chi sự nghiệp đào tạo và dạy nghề (vùng khác còn lại) từ 5.000 đồng tăng lên 7.000 đồng.

* Tiêu chí, định mức phân bổ chi sự nghiệp đào tạo (vùng khác còn lại)  từ 5.000 đồng tăng lên 8.000 đồng.

* Tiêu chí, định mức phân bổ chi sự nghiệp đào tạo (vùng khác còn lại ) từ 5.000 đồng tăng lên 10.000 đồng. 

Riêng đới với xã, phường có Trung tâm chính trị đề nghị bổ sung phần kinh phí mở lớp theo nhiệm vụ chức năng được giao.
* Tại điểm a khoản 2 Điều 3 Chương II của Quy định về các nguyên tắc, tiêu chí và định mức phân bổ dự toán chi thường xuyên và đầu tư công ngân sách địa phương  năm  2026  trên  địa  bàn  tỉnh  Vĩnh  Long:  vùng  khác  còn  lại  định  mức phân bổ cho xã từ 5.000 đồng tăng lên 7.000 đồng.

	Sở Tài chính giải trình như sau:

Do ý kiến của xã không nêu cụ thể lý do cần tăng định mức nên Sở Tài chính không có cơ sở điều chỉnh dự thảo Nghị quyết trong khi định mức quy định tại dự thảo nghị quyết phù hợp với khả năng cân đối ngân sách tỉnh.
Riêng đới với kinh phí mở lớp theo nhiệm vụ, chức năng được giao của Trung tâm chính trị xã, Sở Tài chính tiếp thu và bổ sung vào dự thảo Nghị quyết.


	Tiêu chí, định mức phân bổ chi sự nghiệp y tế, dân số và gia đình
	- Phường phú Khương
	* Đề nghị bổ sung nội dung chi: Chi bảo hiểm y tế cho các đối tượng theo Nghị định  20/2021/NĐ-CP, Bảo hiểm y tế cho đối tượng tham gia kháng chiến theo  Quyết  định  số  62/2011/QĐ-  TTg;  Quyết  định  số  290/2005/QĐ-TTg  của Thủ tướng Chính phủ và tiêu chí số 8, phần b, trang số 9 (định mức phân bổ theo tiêu chí bổ sung).


	Sở Tài chính giải trình như sau: Nhiệm vụ chi BHYT cho các đối tượng này được phân bổ cho ngân sách cấp tỉnh trong tiêu chí, định mức phân bổ chi sự nghiệp y tế, dân số và gia đình tại khoản 3 Điều 3 dự thảo Nghị quyết.

	Tiêu chí, định mức phân bổ chi quản lý hành chính


	- Phường Đông Thành
- Xã An Định

- Xã An Qui

- Xã Hòa Hiệp

- Xã Lương Hòa

- Xã Ngãi Tứ

- Xã Tân Quới

- Xã Trà côn
- Xã Trung Hiệp

- Xã Trung Thành

- Xã Vĩnh Xuân
- Xã Bình Đại

- Xã Nhuận Phú Tân
- Xã Tân Quới

- Xã Trà Côn

- Xã Trung Hiệp
- Xã Trung Thành
- Văn phòng Tỉnh ủy
	*  Đối  với  định  mức  phân  bổ  theo  tiêu  chí  biên  chế  cấp  xã:  công  chức, chuyên trách 23 triệu đồng/biên chế/năm. Kiến nghị nâng lên 27 triệu đồng với lý do: hiện nay cấp xã thực hiện nhiệm vụ gồm:100% nhiệm vụ của cấp xã cũ và cấp huyện cũ (trên các xã sáp nhập) và một phần nhiệm vụ của cấp tỉnh phân cấp về cấp xã vì vậy công việc thực hiện rất lớn, chi phí đảm bảo thực hiện nhiệm vụ cũng tăng theo. Đồng thời trước đây cấp huyện định mức là 25 triệu đồng/biên chế/năm.

* Ủy ban nhân dân xã An Định xin đề nghị điều chỉnh định mức phân bổ theo tiêu chí biên chế được cấp có thẩm quyền giao  đối với cấp xã tại điểm a khoản 4 Điều 3 như sau:

Định mức phân bổ:

- Công chức, chuyên trách: 28 triệu đồng/ người/năm.

- Những người hoạt động không chuyên trách: 15 triệu đồng/người/năm.

* Về tiêu chí định mức phân bổ chi quản lý hành chính  tại mục 4, Điều 3:  Đề nghị định mức chi cho biên chế cấp xã và cấp tỉnh bằng nhau là 34 triệu đồng/ người/ năm cho phù hợp với thực  tế hiện nay và đúng theo chủ trương của các cấp khi sáp nhập chính quyền 02 cấp (công chức cấp tỉnh và công chức cấp xã như nhau).

* Về tiêu chí, định mức phân bổ chi quản lý hành chính đề nghị tăng số tiền cho cấp xã như sau:

- Công chức, chuyên trách: 30.000.000 đồng.

-  Những người hoạt động không chuyên trách: 20.000.000 đồng.

-  Lý do: Hiện nay do thực hiện chính quyền 2 cấp, sắp xếp đơn vị hành chính nên địa bàn xã rộng hơn, 1 công chức phải đảm nhận cùng lúc nhiều lĩnh vực và giải quyết khối lượng công việc lớn gấp nhiều lần so với trước đây.

* Ở điểm a, Khoản 4 Điều 3 của Quy định  về các nguyên tắc, tiêu chí và định mức  phân bổ dự toán chi thường xuyên và  đầu tư công ngân sách địa phương năm 2026 trên địa bàn tỉnh Vĩnh Long, quy định “ Công chức, chuyên trách 23 Triệu đồng/biên chế/năm bao gồm: Các khoản chi hành chính có tính chất thường xuyên phục vụ hoạt động của bộ máy phát sinh hàng năm như các khoản phúc lợi tập thể, dịch vụ công cộng, thông tin liên lạc, công tác phí, hội nghị, hội thảo, khánh tiết, văn phòng phẩm, tiền điện, nước, xăng dầu, công tác Đảng, đoàn thể, cải cách thủ tục hành chính, bồi dưỡng, tập huấn,  tuyên truyền phổ biến giáo dục pháp luật, chi quản lý ngành, lĩnh vực; kinh phí mua sắm máy móc, thiết bị phục vụ công tác cho các chức danh theo quy định tại Mục A Phụ lục II ban hành kèm theo Quyết định số 15/2025/QĐ -TTg ngày 14 tháng 6 năm 2025  của  Thủ  tướng  Chính  phủ  quy  định  tiêu  chuẩn,  định  mức  sử  dụng  máy móc,  thiết  bị;  kinh  phí  mua  sắm  máy  móc,  thiết  bị  phục  vụ  hoạt  động  chung trang bị tại phòng làm việc theo quy định tại Mục B Phụ lục II ban hành kèm theo Quyết định số 15/2025/QĐ-TTg ngày 14 tháng  6 năm 2025 của Thủ tướng Chính phủ quy định tiêu chuẩn, định mức sử dụng máy móc, thiết bị; kinh phí sửa chữa thường xuyên tài sản và các khoản chi hành chính có tính chất thường xuyên khác”. Hiện tại  máy móc, trang thiết bị của xã bị thiếu và hư hỏng  rất nhiều nếu giao  công chức, chuyên trách 23 Triệu đồng/biênchế/năm thì không đủ  kinh  phí  để  hoạt  động, đề  xuất giao công chức, chuyên trách 30  triệu đồng/biên chế/năm.

* Tại khoản a, mục 4, điều 3: quy định về tiêu chí, định mức phân bổ chi quản lý hành chính đối với cấp xã, đề xuất tăng lên: 

+  Biên  chế:  là  công  chức,  chuyên  trách  định  mức  phân  bổ  là  30  triệu đồng/biên chế/năm.

+  Người  hoạt  động  không  chuyên  trách  định  mức  phân  bổ  là  15  triệu đồng/người/năm.

 Lý do: Hiện nay khi sáp nhập xã số lượng nhiệm vụ được giao tăng lên nhiều so với trước nên kinh phí chi cho hoạt động công vụ nhiều hơn so với năm 2025 như công tác phí, văn phòng phẩm, thông tin liên lạc, khánh tiết, cải cách thủ tục hành chính, ....

* Tại Điểm a, khoản 4, Điều 3: Đối với cấp xã: Công chức, chuyên trách, định mức phân bổ : 23 triệu đồng/biên chế/năm.

Góp ý: Công chức, chuyên trách, định mức phân bổ: 25 triệu đồng/biên chế/năm vì Nhiệm vụ  của cấp xã  hiện nay tương đương với nhiệm vụ  cấp huyện (cũ), định mức hoạt động cấp huyện (cũ) thấp nhất là 24 triệu đồng/biên chế/năm.

* Điểm a, khoản 4, Điều 3:

- Đối với cấp xã:

+ Công chức, chuyên trách, 

định mức phân bổ: 26 triệu đồng/biên chế/năm.

Hiện nay, định mức phân bổ hoạt động  của các trường là 24 triệu đồng/biên chế/năm.

-  Nhiệm vụ của cấp xã hiện nay tương đương với nhiệm vụ  cấp huyện (cũ), và  định mức hoạt động cấp huyện (cũ) thấp  nhất là 24  triệu đồng/biên chế/năm. Do đó, nếu định mức: 23 triệu đồng/biên  chế/năm thì sẽ thấp hơn định mức hiện  tại và các đơn vị sẽ gặp  khó  khăn  trong  hoạt động.

- Đề nghị bỏ cụm từ: “……kinh  phí  mua  sắm máy móc, thiết bị phục vụ công tác cho các chức danh theo quy định tại  Mục  A Phụ  lục  II  ban  hành  kèm theo  Quyết định số 15/2025/QĐ-TTg ngày  14 tháng 6 năm 2025 của Thủ tướng  Chính phủ quy định tiêu chuẩn, định  mức sử dụng máy móc, thiết bị; kinh phí mua sắm máy móc, thiết bị phục vụ  hoạt động chung trang bị tại  phòng làm  việc  theo  quy  định  tại Mục B Phụ lục II ban hành kèm theo Quyết định số 15/2025/QĐ-TTg  ngày  14 tháng 6 năm 2025 của Thủ tướng Chính phủ quy  định tiêu chuẩn, định mức sử dụng máy móc, thiết bị…”

Với định  mức  hoạt  động như  trên  nếu  thực  hiện mua sắm  máy  móc,  thiết bị  theo danh mục quy định tại Quyết định  số 15/2025/QĐ-TTg ngày 14 tháng 6 năm 2025 của Thủ tướng Chính phủ  thì kinh  phí  hoạt  động  các đơn  vị  không  đảm bảo cân đối được, do phải chi nhiều  nhiệm vụ khác nhưng không được bổ sung thực hiện.

* Tại Điểm a, khoản 4, Điều 3: Đối với cấp xã:  Công chức, chuyên trách, định mức phân bổ: 23 triệu đồng/biên chế/năm.

Góp ý: Công chức, chuyên trách, định mức phân bổ: 34 triệu đồng/biên chế/năm.

Vì nhiệm vụ công chức  cấp xã  hiện nay tương đương với nhiệm vụ công chức cấp tỉnh.

* Tại  Điểm a, khoản 4, Điều 3: Đối với cấp xã:  Công chức, chuyên trách, định mức phân bổ: 23 triệu đồng/biên chế/năm.

Góp ý: Công chức, chuyên trách, định mức phân bổ: 26 triệu đồng/biên chế/năm.

Vì Nhiệm vụ của cấp xã hiện nay tương đương với nhiệm vụ cấp huyện (cũ), vàđịnh mức hoạt động cấp huyện (cũ) thấp nhất là 24 triệu đồng/biên chế/năm.

* Ủy ban nhân dân xã Vĩnh Xuân, xin góp ý  tại  chương II, điều  3,  tiêu chí 4  định mức phân bổ chi quản lý hành chính, định mức phân bổ theo tiêu chí biên chế được cấp có thẩm quyền giao, đối với cấp xã công chức, chuyên trách xã có đề xuất góp ý là: 25.000.000 đ/ biên chế.
* Bổ sung thêm kinh phí hoạt động đặc thù của Hội đồng nhân dân và Ủy ban nhân dân xã để đảm bảo nguồn thực hiện nhiệm vụ tại địa phương.

* Tại điểm  b khoản 4 Điều 3 Chương II:  Kiến nghị Sở Tài chính xem xét, bổ sung thêm nội dung chi: hoạt động đặc thù của Văn phòng Hội đồng nhân dân và Ủy ban nhân dân xã.
* Tại Điểm a, khoản 4, Điều 3: Đối với cấp xã: Công chức, chuyên trách, định mức phân bổ : 23 triệu đồng/biên chế/năm.

- Tại Điểm b, khoản 4, Điều 3 đề nghị bổ sung nội dung:

- Định mức phân bổ nêu trên chưa bao gồm:

+ Các cơ quan chuyên môn thực hiện nhiệm vụ tổng hợp: Sở Tài chính, Sở Nội vụ, Ủy ban Mặt trận Tổ quốc tỉnh, Phòng Kinh tế, Phòng Kinh tế - hạ tầng và đô thị, phòng Văn hóa -xã hội xã, phường được phân bổ thêm tối đa 20% định mức chi hoạt động nêu trên để thực hiện các nhiệm vụ đặc thù.
*  Đề nghị bổ  sung  nội  dung: Điểm b, khoản 4, Điều 3:
b)  Định  mức  phân  bổ  nêu trên chưa bao gồm:

-  Một số  chế  độ  chi  tiêu hoạt động của Đảng ủy xã, phường và Đảng ủy Ủy ban nhân  dân  tỉnh  trực  thuộc Tỉnh  ủy  theo quy định số 439-QĐ/TU ngày 19/9/2025 của  Tỉnh  ủy Vĩnh Long; chế độ chi hoạt động công tác đảng của tổ chức cơ sở Đảng, Đảng bộ cấp trên cơ  sở theo Quyết định  số  99-QĐ/TW  ngày 30/5/2012  của  BCH  Trung ương.

Với định mức hoạt động như trên thì  kinh phí hoạt động các đơn vị không đảm bảo cân đối được, do phải chi  nhiều nhiệm vụ khác nhưng không được bổ sung thực hiện.

-  Chi đảm bảo hoạt động của Văn  phòng Đoàn đại biểu Quốc hội và  HĐND tỉnh, Văn phòng UBN tỉnh, xã,  phường;  Các cơ quan chuyên môn thực hiện nhiệm vụ tổng hợp:

+ Văn phòng Đoàn đại biểu Quốc  hội và HĐND tỉnh; Văn phòng UBND tỉnh,  xã, phường được phân bổ thêm tối đa 30% định mức chi hoạt động nêu trên để thực hiện các nhiệm vụ đặc thù.

+ Các cơ quan chuyên môn thực  hiện  nhiệm vụ tổng hợp: Sở Tài chính, Sở  Nội vụ, Ủy ban Mặt trận Tổ quốc tỉnh,  Phòng Kinh tế, Phòng Kinh tế, hạ tầng và đô thị, Phòng Văn hóa –Xã hội xã,  phường được phân bổ thêm  tối  đa  20% định mức chi hoạt động nêu trên để thực hiện các nhiệm vụ đặc thù.

Các cơ quan chuyên môn này đang thực hiện nhiệm vụ  tổng hợp và  các nhiệm vụ  đặc thù  tương  tự  như cấp tỉnh, cấp huyện (cũ).

* Tại Điểm b, khoản 4, Điều 3 đề nghị bổ sung nội dung:

- Định mức phân bổ nêu trên chưa bao gồm:

+ Một số  chế  độ  chi tiêu hoạt động của đảng  ủy xã, phường và  đảng  ủy các cơ quan đảng, đảng ủy ủy ban nhân dân tỉnh trực thuộc tỉnh ủy theo quy định số 439-QĐ/TU ngày 19/9/2025 của Tỉnh ủy Vĩnh Long; chế  độ  chi hoạt động công tác đảng của tổ  chức cơ sở  đảng, đảng bộ  cấp trên cơ sở  theo Quyết định số  99-QĐ/TW ngày 30/5/2012 của BCH Trung ương.

+ Các cơ quan chuyên môn thực hiện nhiệm vụ tổng hợp: Sở Tài chính, Sở Nội vụ, Ủy ban Mặt trận Tổ quốc tỉnh,  Phòng Kinh tế, Phòng Kinh tế - Hạ  tầng và  Đô thị, Phòng Văn hóa - Xã  hội  xã, phường  được phân bổ thêm tối đa 20% định mức chi hoạt động nêu trên để thực hiện các nhiệm vụ đặc thù.
* Tại Điểm b, khoản 4, Điều 3 đề nghị bổ sung nội dung:

- Định mức phân bổ nêu trên chưa bao gồm:

+ Một số  chế  độ  chi tiêu hoạt động của đảng ủy xã, phường và  đảng ủy các cơ quan đảng, đảng  ủy  ủy ban  nhân dân tỉnh trực thuộc tỉnh  ủy theo quy định số  439-QĐ/TU ngày 19/9/2025 của tỉnh ủy Vĩnh Long; chế độ chi hoạt động công tác đảng của tổ chức cơ sở đảng, đảng bộ cấp trên cơ sở theo Quyết định số 99-QĐ/TW ngày 30/5/2012 của BCH Trung ương.
+ Các cơ quan chuyên môn thực hiện nhiệm vụ tổng hợp: Sở Tài chính, Sở Nội vụ, Ủy ban Mặt trận Tổ quốc tỉnh, Phòng Kinh tế, Phòng Kinh tế - hạ tầng và đô thị, phòng Văn hóa -xã hội xã, phường được phân bổ thêm tối đa 20% định mức chi hoạt động nêu trên để thực hiện các nhiệm vụ đặc thù.
* Tại Điểm b Khoản 4, Điều 3 dự  thảo Nghị quyết, bổ sung nội dung:  “Các cơ quan tham  mưu, giúp  việc Tỉnh ủy được phân bổ thêm tối  đa 30% định mức chi hoạt động nêu trên để thực hiện các nhiệm vụ đặc thù”. 

Lý do: Các cơ quan tham  mưu, giúp  việc Tỉnh  ủy  thường xuyên phục  vụ  cấp ủy,  thực  hiện các nhiệm  vụ đặc thù. Do  đó,  với định mức Tại  Điểm a  Khoản 4, Điều 3 dự  thảo  Nghị  quyết, các đơn  vị không thể  đảm  bảo  đủ  hoạt  động,  cần  được phân bổ thêm tối đa 30% định mức chi hoạt động để đảm bảo thực hiện nhiệm vụ.
-  Tại  Điểm a  Khoản 4,  Điều 3  dự  thảo  Nghị  quyết có nêu:  “Định  mức phân bổ  tại  Điểm a  Khoản này  đãbao  gồm: …..;  kinh phí mua  sắm máy móc,  thiết  bị phục  vụ công tác cho các  chức danh theo quy định  tại  Mục A Phụ  lục II ban hành kèm  theo Quyết  định  số  15/2025/QĐ-TTg ngày 14 tháng  6  năm 2025  của  Thủ tướng Chính phủ quy  định tiêu  chuẩn, định  mức  sử  dụng máy móc, thiết bị; kinh phí mua  sắmmáy móc, thiết  bị  phục  vụ  hoạt  động chung trang  bị  tại phòng làm việc theo  quy  định  tại  Mục B  Phụ  lục II  ban  hành  kèm  theo  Quyết  định  số 15/2025/QĐ-TTg ngày 14 tháng 6  năm 2025  của  Thủ  tướng Chính  phủ quy  định tiêu  chuẩn,  định  mức  sử  dụng máy móc,  thiết  bị;…..”.  Nội dung quy  địnhnày chưa phù hợp.
Lý do:  Tỉnh Vĩnh Long hiện nay theo địa bàn hành chính  diện tích  đã  rộng hơn sau sáp nhập, các đơn vị hoạt động nhiệm vụ  thường xuyên  như: đi công tác, đi tập huấn, đi họp,…  tại các xã thuộc  địa bàn tỉnh  Vĩnh Long đã xa hơn; đặc biệt,cơ quan tham  mưu giúp việc của cấp  ủy thường xuyên đi công tác, chi  xăng xe nhiều  hơn.  Mặt khác,  với  định  mức  đó, hàng  năm  đơn  vị  phải  thực  hiện  tiết  kiệm

10% chi thườngxuyên để đảm bảo cảicách tiền lương theo quy định thì tại đơn vị chỉ còn  90%  theo định  mức để  hoạt động. Như vậy, với  định  mức  tại  Điểm a Khoản 4,  Điều 3  dự  thảo  Nghị  quyết,  đơn  vịsau khi  trừ  tiết  kiệm10% chi  thường xuyên thì khi thực hiện  nhiệm  vụ  thường xuyên  đã  rất khó  khăn nên thêm phần kinh phí mua  sắm tài  sản máy móc  thiết  bị  phục  vụ công tác theo  chức danh và phục  vụ chung  bao  gồm trong  định  mức thì  đơn  vị  sẽ không  thể  đảm  bảo  hoạtđộng.

Văn phòng  Tỉnh  ủy  đề  xuất  điểu  chỉnh  nội dung trên  nhưsau: “kinh phí mua sắm máy móc, thiết bị  phục  vụ công tác cho các chức danh theo quy  định  tại  Mục A  Phụ  lục II ban hành kèm theo  Quyết  định  số  15/2025/QĐ-TTgngày 14 tháng 6 năm 2025  của  Thủ  tướng Chính  phủ quy  định tiêu  chuẩn,  định  mức  sử  dụng máy móc, thiết bị; kinh phí mua  sắm máy móc, thiết bị  phục  vụ  hoạt  động chung trang bị tại phòng làm việc theo quy định tại Mục B Phụ lục II ban hành kèm theo Quyết định số 15/2025/QĐ-TTg ngày 14 tháng 6 năm2025 của Thủ tướng Chính phủ quy định tiêu chuẩn, định mức sử dụng máy móc, thiết bị “không nằm trong định mức” không  nằm trong  định  mức quy  định  Tại  Điểm a  Khoản 4,  Điều 3  dự  thảo Nghị quyết.
	Sở Tài chính tiếp thu và giải trình như sau:

Định mức chi thường xuyên ngân sách nhà nước năm 2026 là năm cuối trong thời kỳ ổn định ngân sách bắt đầu từ năm 2022 nên kinh phí rất khó khăn. Mặt khác, định mức phân bổ chi thường xuyên từ năm 2022-2025 của tỉnh Vĩnh Long (trước sáp nhập) cho công chức cấp huyện là 25 triệu đồng/biên chế/năm, cấp xã là 21 triệu đồng/biên chế/năm, người hoạt động không chuyên trách cấp xã 10 triệu đồng/người/năm; tại dự thảo Nghị quyết quy định định mức phân bổ năm 2026 cho công chức cấp xã (khi không tổ chức chính quyền cấp huyện) là 23 triệu đồng/biên chế/năm và người hoạt động không chuyên trách cấp xã là 12 triệu đồng/ người/năm tăng 2 triệu đồng so định mức phân bổ cho cấp xã trước đây là phù hợp với khả năng cân đối ngân sách. Ngoài ra còn phân bổ thêm kinh phí hoạt động cho Văn phòng HĐND và UBND và các cơ quan chuyên môn cấp xã thực hiện nhiệm vụ tổng hợp, đồng thời quy định mức phân bổ cho công chức cấp xã đối với các địa bàn có khoảng cách đến trung tâm Thành phố Vĩnh Long trên 50km là 24 triệu đồng/biên chế/năm, trên 100km là 25 triệu đồng/biên chế/năm, xã đảo là 26 triệu đồng/biên chế/năm. Sở tài chính ghi nhận ý kiến đóng góp của xã, trong thời gian tới, khi Trung ương ban hành định mức phân bổ mới, tỉnh sẽ xem xét nâng định mức phân bổ kinh phí hoạt động cho công chức cấp xã.  
- Sở Tài chính tiếp thu và bổ sung thêm kinh phí hoạt động của HĐND và UBND, Phòng Kinh tế, Phòng Kinh tế - hạ tầng và Đô thị, phòng Văn hóa - Xã hội xã vào dự thảo Nghị quyết, đồng thời bổ sung nội dung kinh phí hoạt động theo Quy định số 439- QĐ/TU ngày 19/9/2025  của  Tỉnh  ủy Vĩnh Long vào dự thảo Nghị quyết.

- Nội dung này Sở Tài chính xin tiếp thu và bổ sung vào dự thảo Nghị quyết quy định Văn phòng tỉnh ủy được phân bổ thêm 30% định mức chi hoạt động nêu trên để thực hiện các nhiệm vụ tổng hợp.
· Nội dung này Sở Tài chính xin tiếp thu và giải trình như sau: Định mức phân bổ chi hành chính nhà nước năm 2025 theo Nghị quyết số 09/2021/NQ-HĐND tỉnh Vĩnh Long từ 25-27 triệu đồng/biên chế/năm; định mức phân bổ tại dự thảo Nghị quyết từ 34-38 triệu đồng/biên chế/năm, tăng khoảng 10 triệu đồng/biên chế/năm trong khi năm 2026 là năm trong thời kỳ ổn định ngân sách 2022-2026 định mức Trung ương phân bổ cho tỉnh ổn định như năm 2025 nên việc quy định định mức phân bổ tại dự thảo Nghị quyết bao gồm mua sắm máy móc, thiết bị  phục  vụ công tác theo quy  định  tại  Quyết  định  số  15/2025/QĐ-TTg ngày 14 tháng 6 năm 2025  của  Thủ  tướng Chính  phủ là phù hợp với khả năng cân đối ngân sách tỉnh.

	Tiêu chí, định mức phân bổ chi sự nghiệp văn hóa - thông tin


	- Phường Long Châu
- Xã Trung Hiệp

- Xã Trung Thành
	* Tại Khoản 5 Điều 3 dự thảo Nghị quyết đối với “Tiêu chí, định mức phân bổ chi sự nghiệp văn hóa  -  thông tin”. Đề nghị bổ sung thêm nội dung định mức phân bổ theo tiêu  chí bổ sung: Kinh phí đảm bảo lương, phụ cấp, các khoản trích nộp theo lương, hoạt động theo biên chế đối với các xã, phường có Trung tâm dịch vụ sự nghiệp công. Do kinh phí phân bổ theo tiêu chí dân số không đảm bảo kinh phí đối với Trung tâm Dịch vụ sự nghiệp công (Trung tâm văn hóa-thể thao cũ).

* Tiêu chí, định mức phân bổ chi sự nghiệp văn hóa - thông tin (vùng khác còn lại)  từ 10.000 đồng tăng lên 16.000 đồng.  Định mức 10.000 đồng xã không cân đối đủ kinh phí hoạt động của Ban chỉ đạo và Ban vận động toàn dân xây dựng đời sống văn hóa các cấp từ tỉnh đến cơ sở (ấp, khóm, khu); kinh phí duy trì các hoạt động nghiệp vụ và phục vụ nhiệm vụ chính trị của trung tâm văn hóa - thể thao xã, nhà văn hóa - khu thể thao ấp; kinh phí thực hiện cuộc vận động toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa ở khu dân cư.

* Tiêu chí, định mức phân bổ chi sự nghiệp văn hóa - thông tin (vùng khác còn lại ) từ 10.000 đồng tăng lên 15.000 đồng. 

Chi  hoạt  động  theo  Nghị  quyết  20/2023/NQ-HĐND  của  HĐND  tỉnh  là  : 241.000.000 đồng

Riêng đới với xã, phường có Trung tâm dịch vụ sự nghiệp công  đề nghị bổ sung phần kinh phí hoạt động như lễ hội, các hội thi….. theo nhiệm vụ chức năng được giao.

Đối với địa phương có khu tưởng niệm do cấp tỉnh quản lý được hỗ trợ kinh 

phí thêm cho cấp là 100 triệu đồng/ khu tưởng niệm /năm đề nghị tăng lên 200 triệu đồng/năm. Lý do trong năm có nhiều đoàn khách đến viếng.
	Sở Tài chính giải trình như sau:

- Kinh  phí  đảm  bảo  lương,  phụ  cấp,  các  khoản  trích  nộp  theo lương, hoạt động theo biên chế đối với các xã, phường có Trung tâm dịch vụ sự nghiệp công được quy định tại điểm b khoản 5 Điều 3 dự thảo Nghị quyết.
- Định mức phân bổ chi sự nghiệp văn hóa - thông tin tại dự thảo Nghị quyết là phù hợp với khả năng cân đối ngân sách nên không thể xem xét nâng định mức theo đề nghị của xã. Tuy nhiên, để đảm bảo kinh phí hoạt động, cơ quan soạn thảo sẽ bổ sung định mức phân bổ đối với các xã có dân số từ 20.000 người trở xuống được phân bổ thêm 50 triệu đồng xã/năm.


	Tiêu chí, định mức phân bổ chi sự nghiệp phát thanh, truyền hình, thông tấn
	- Phường phú Khương
- Xã Long Hồ

- Xã Tân Quới

 - Xã Trung Hiệp

- Xã Trung Thành


	* Tiêu chí, định mức phân bổ chi sự nghiệp phát thanh, truyền hình, thông tấn: 

 Định mức phân bổ theo tiêu chí dân số, trong đó có quy định kinh phí đảm bảo cho từng hoạt động cụ thể như: 

1.1. Kinh phí đảm bảo hoạt động truyền thanh cấp xã: 20 triệu đồng/xã; 

1.2. Kinh phí quản lý và duy tu hệ thống loa không dây ở ấp, khóm, khu: 

10 triệu đồng/ấp, khóm, khu/năm để chi bồi dưỡng người quản lý loa, chi trả tiền  điện,  bảo  dưỡng,  sửa  chữa  thường  xuyên  hệ  thống  loa  không   dây  ở  ấp, khóm, khu (Phường Phú Khương có 22 khu phố).

1.3. Kinh phí thay thế loa không dây.

1.4.  Các khoản chi khác có liên qua đến hoạt động sự nghiệp phát thanh, truyền hình, thông tấn.

->Tổng kinh phí các nội dung chi chưa tính nội dung (1.3) (1.4) =  240 triệu đồng.

Theo định mức phân bổ  thì  phường Phú  Khương  là khu vực đô  thị:  định mức  phân  bổ  là  vùng  đô  thị:  định  mức  5.500  đồng/người  dân/năm:  (5.500 đồng/người/năm x  47.059  người = 258.824.500  đồng/năm (nội dung này chưa trừ tiết kiệm 10%).

Nếu tính theo định mức chi theo quy mô dân số thì sẽ không đủ dự toán để phân bổ theo các nhiệm vụ chi đã liệt kê ở mục (1.1); (1.2); (1.3); (1.4).

Phương án đề xuất:  Tăng định mức chi theo dân số để địa phương đảm bảo các nội dung chi như đã nêu.

* Tại khoản 6 Điều 3 Chương II của Quy định về  các nguyên tắc, tiêu chí  và định  mức  phân  bổ  dự  toán  chi  thường  xuyên  và  đầu  tư  công  ngân  sách  địa phương  năm  2026  trên  địa  bàn  tỉnh  Vĩnh  Long:  vùng  khác  còn  lại  định  mức phân bổ xã từ 6.000 đồng tăng lên 10.000 đồng.

* Tại  khoản 6, điều 3:  Tiêu chí, định mức phân bổ chi sự nghiệp phát thanh truyền hình (vùng khác còn lại) từ 6.000 đồng tăng lên 10.000 đồng.Định mức 6.000 đồng  thì xã không cân đối đủ kinh phí  quản lý và duy tu hệ thống loa không dây ở ấp, khóm, khu: 10 triệu đồng/ấp, khóm, khu/năm để chi bồi dưỡng người quản lý loa, chi trả tiền điện, bảo dưỡng, sửa chữa thường xuyên hệ thống loa không dây ở  ấp, khóm, khu.

* Tiêu chí, định mức phân bổ chi sự nghiệp phát thanh truyền hình (vùng khác còn lại) từ 6.000 đồng tăng lên 9.000 đồng.

* Tiêu chí, định mức phân bổ chi sự nghiệp phát thanh truyền hình (vùng khác còn lại) từ 6.000 đồng tăng lên 13.000 đồng. 

Hiện nay trên địa bàn xã đang thuê hệ thống loa truyền thanh thông minh hàng năm là: 350.000.000 đồng/năm.
	Sở Tài chính tiếp thu và điều chỉnh dự thảo Nghị quyết như sau:

Tăng định mức phân bổ chi sự nghiệp phát thanh, truyền hình, thông tấn ngân sách cấp xã: Vùng đặc biệt khó khăn từ 12.000 đồng/người dân lên mức 18.000 đồng /người dân, vùng đô thị từ 5.500 đồng/người dân lên mức 8.300 đồng /người dân, vùng khác còn lại từ 6.000 đồng/người dân lên mức 9.200 đồng/người dân. Ngoài ra, đối với các xã có dân số từ 20.000 người trở xuống được phân bổ thêm 50 triệu đồng xã/năm.


	Tiêu chí, định mức phân bổ chi sự nghiệp thể dục thể thao
	- Xã Hòa Hiệp
- Xã Long Hồ
- Xã Tân Quới
- Xã Trung Hiệp
- Xã Trung Thành
	* Tiêu chí sự nghiệp thể dục thể thao (vùng khác còn lại ) từ 3.400 đồng tăng lên 5.000 đồng.

* Tại khoản 7 Điều 3 Chương II của Quy định về  các nguyên tắc, tiêu chí  và định  mức  phân  bổ  dự  toán  chi  thường  xuyên  và  đầu  tư  công  ngân  sách  địa phương  năm  2026  trên  địa  bàn  tỉnh  Vĩnh  Long:  vùng  khác  còn  lại  định  mức phân bổ xã từ 3.400 đồng tăng lên 5.000 đồng.
* Tại  khoản 7, điều 3: Tiêu chí sự nghiệp thể dục thể thao (vùng khác còn lại ) từ 3.400 đồng tăng lên 8.000 đồng.
* Tiêu chí sự nghiệp thể dục thể thao  (vùng khác còn lại) từ 3.400  đồng tăng lên 8.400 đồng.
* Tiêu  chí sự nghiệp thể dục thể thao (vùng khác còn lại) từ  3.400 đồng tăng lên 8.500 đồng.

Riêng đới với xã, phường có Trung tâm dịch vụ sự nghiệp công đề nghị bổ sung phần kinh phí hoạt động như tổ chức các giải thi đấu,  tham gia các hội thi do tỉnh tổ chức, kinh phí đại hội thể dục thể thao….. theo nhiệm vụ chức năng được giao.
	Sở Tài chính giải trình như sau:

Do xã không đưa ra dẫn chứng cụ thể để chứng minh mức phân bổ trên không đảm bảo nhiệm vụ chi của xã nên Sở Tài chính không có cơ sở để nâng định mức chi trong khi định mức này là phù hợp với khả năng cân đối ngân sách.
Riêng đới với xã, phường có Trung tâm dịch vụ sự nghiệp công được phân bổ thêm kinh phí hoạt động sự nghiệp để thực hiện nhiệm vụ được giao.

	Tiêu chí, định mức phân bổ chi quốc phòng
	- Phường An Hội
- Phường Long Châu
- Xã Hòa Hiệp
- Xã Long Hồ
- Xã Nhuận phú Tân
- Xã Tân Quới
- Xã Trung Hiệp
- Xã Trung Thành
	* Tiêu chí, định mức phân bổ chi quốc phòng:
Phường An Hội là khu vực đô thị: định mức 27.000 đồng/người/năm (27.000 đồng/người/năm x 53.476 người = 1.443.852.000 đồng/năm); nội dung này chưa trừ 10% tiết kiệm. Để thực hiện chính sách về dân quân tự vệ, phụ cấp, các khoản đóng góp 1 năm là 1.285.905.000 đồng thì còn lại là 157.947.000 đồng không đảm bảo để huấn luyện dân quân cơ động, dân quân tại chỗ, diễn tập, hoạt động.
Phương án đề xuất: Đề nghị Tỉnh bổ sung tăng định mức phân bổ chi quốc phòng.

*  Tại Khoản 9 Điều 3 Tiêu chí, định mức phân bổ chi quốc phòng. Đề nghị bổ sung thêm định mức tiêu chí bổ sung để đảm bảo kinh phí thực hiện chế độ cho lực lượng quân sự trực, các chế độ chính sách, hoạt động quốc phòng theo  Nghị định  số 72/2020/NĐ-CP và Nghị định số 16/2025/NĐ-CP của Chính phủ. Do tiêu chí phân bổ theo tiêu chí dân số không đủ kinh phí đảm bảo cho các chế độ chính sách cho lực lượng quân sự tại phường.

* Tiêu chí định mức phân bổ chi quốc phòng theo định mức 27.000 đồng thì ngân sách xã không đảm bảo những nội dung chi của quân sự, cụ thể : chi mua  BHYT,  BHXH  cho  LLDQ  thường  trực,  chi  huấn  luyện,  hội  thao  3  môn quân sự phối hợp, chi trực SSCĐ các ngày lễ, tết dương lịch, tết nguyên đán, chi phụ cấp đặc thù Quốc phòng, chi tiền ăn xã trọng điểm quốc  phòng… ( tiền ăn và phụ cấp ngày công lao động tăng theo Thông tư 96/2025/TT-BQP và Nghị định  16/2025/NĐ-CP)  .Do  đó đề nghị  tăng  tiêu  chí  định  mức  chi  quốc phòng (cho các vùng còn lại): từ 27.000 đồng lên 50.000 đồng.

* Tại khoản 9 Điều 3 Chương II của Quy định về các nguyên tắc, tiêu chí và định mức phân bổ dự toán chi thường  xuyên và  đầu tư công ngân sách địa phương năm 2026: vùng khác còn lại định mức phân bổ xã từ 27.000 đồng tăng lên 55.000 đồng (để địa phương đảm bảo chi những nội dung của quân sự, cụ thể: chi mua BHYT, BHXH cho lực  lượng dân quân thường trực, chi  huấn luyện, hội thao 3 môn quân sự phối hợp, chi trực SSCĐ các ngày lễ, tết dương lịch, tết nguyên đán, chi phụ cấp đặc thù Quốc phòng, chi tiền ăn xã trọng điểm quốc phòng… (tiền ăn và phụ cấp ngày công lao động tăng theo Thông tư  số96/2025/TT-BQP  và  Nghị  định  số  16/2025/NĐ-CP)  của  xã  Long  Hồ: 5.186.842.412 đồng/năm).

* Tại khoản 9 và khoản 10 Điều 3 Chương II: Kiến nghị Sở Tài chính xem xét bổ sung thêm đối với chi quốc phòng (phụ cấp ấp, khu phố đội trưởng; thâm niên; đặc thù; tiền ăn lực lượng trực; phụ cấp trách nhiệm dân quân tự vệ ) và đối với  chi an ninh, trật tự an toàn xã hội (đội tình nguyện, tổ bảo vệ an ninh trật tự ở cơ sở).
* Tại   khoản 9, điều 3: Tiêu chí định mức phân bổ chi quốc phòng theo định mức 27.000 đồng thì ngân sách xã không đảm bảo những nội dung chi của quân sự, cụ thể : chi mua BHYT, BHXH cho LLDQ thường trực, chi huấn luyện, hội thao 3 môn quân sự phối hợp, chi trực SSCĐ các ngày lễ, tết dương lịch, tết nguyên đáng, chi phụ cấp đặc thù Quốc phòng, chi tiền ăn xã trọng điểm quốc phòng…  Do đó đề nghị tăng tiêu chí định mức chi quốc phòng (cho các vùng còn lại): từ 27.000 đồng lên 40.000 đồng.

* Tiêu chí định mức phân bổ chi quốc phòng theo định mức 27.000  đồng thì ngân sách xã không đảm bảo những nội dung chi của quân sự, cụ thể: chi mua BHYT, BHXH cho LLDQ thường trực, chi huấn luyện, hội thao 3 môn quân sự phối hợp, chi trực SSCĐ các ngày lễ,  Tết dương lịch,  Tết nguyên đáng, chi phụ cấp đặc thù  quốc phòng, chi tiền ăn xã trọng điểm quốc phòng…(tiền ăn và phụ cấp ngày công lao động tăng theo Thông tư  96/2025/TT-BQP  và  Nghị  định  16/2025/NĐ-CP)  của  xã  Trung  Hiệp:  2.070.000.000 đồng/năm. Do đó đề nghị tăng tiêu chí định mức chi quốc phòng (cho các vùng còn lại): từ 27.000 đồng lên 50.000 đồng.

* Tiêu chí định mức phân bổ chi quốc phòng theo định mức từ 27.000 đồng lên 120.000 đồng.

Lý do: Trong năm xã phải đảm nhiệm những nhiệm vụ chi như chi phụ cấp đặc thù  quốc  phòng,  tiền  ăn,  bảo  hiểm  y  tế  quân  sự,  lực  lượng  quân  sự  trực  tại  xã: 2.473.000.000  đồng/năm  đồng  thời  thực hiện  thêm  các  nhiệm  vụ  chi như: chi  huấn luyện, hội thao 3 môn quân sự phối hợp, chi trực SSCĐ các ngày lễ, tết dương lịch, tết nguyên đáng, chi phụ cấp đặc thù Quốc phòng, chi tiền ăn xã trọng điểm quốc phòng, kinh phí huấn luyện khoản 650.000.000 đồng… Do đó đề nghị tăng tiêu chí định mức chi quốc phòng (cho các vùng còn lại).
	Sở Tài chính tiếp thu và điều chỉnh mức chi tại dự thảo Nghị quyết như sau:

Tăng định mức phân bổ chi quốc phòng ngân sách cấp xã: Vùng đặc biệt khó khăn từ 53.800 đồng/người dân lên mức 76.900 đồng /người dân, vùng đô thị và vùng khác còn lại từ 27.000 đồng/người dân lên mức 38.500 đồng/người dân. Ngoài ra định mức phân bổ phải đảm bảo tỷ lệ chi hoạt động tối thiểu 20%; tỷ lệ chi lương, phụ cấp và các khoản đóng góp tối đa 80%.


	Tiêu chí, định mức phân bổ chi an ninh, trật tự, an toàn xã hội


	- Phường An Hội
- Phường Long Châu
- Phường Phú Khương
- Xã An Bình
- Xã Hòa Hiệp
- Xã Long Hồ
- Xã Tân Quới
- Xã Trà Côn
- Xã Trung Hiệp
- Xã Trung Thành
	* Tiêu chí, định mức phân bổ chi an ninh, trật tự, an toàn xã hội:
Phường An Hội là khu vực đô thị: định mức 22.000 đồng/người dân/năm (22.000 đồng/người/năm x 53.476 người = 1.176.472.000đồng/năm); nội dung này chưa trừ tiết kiệm 10%. Để thực hiện chế độ, chính sách bảo đảm điều kiện hoạt động đối với người tham gia lực lượng tham gia bảo vệ an ninh, trật tự cơ sở, chi phí diễn tập, các hoạt động, chế độ, chính sách liên quan đến công tác bảo vệ an ninh, đảm bảo trật tự an toàn xã hội, xây dựng phong trào bảo vệ an ninh Tổ quốc...
Với định mức như trên là không đủ chi cho Tổ Bảo vệ ANTT, chỉ tính riêng kinh phí chi phụ cấp cho 96 lực lượng ANTT phải chi/1 năm là 2.422.906.000 đồng/năm. Nếu tính theo định mức phân bổ thì kinh phí chỉ đủ chi 48%, còn lại 52% địa phương không đảm bảo. Ngoài ra địa phương còn kinh phí của đội xung kích lập lại trật tự đô thị, trực chốt bệnh viện Nguyễn Đình Chiểu, chốt cầu Bến Tre cần chi 1 năm là 282.500.000 đồng.
Phương án đề xuất: Đề nghị Tỉnh bổ sung tăng định mức phân bổ chi lĩnh vực ANTT.

*  Tại Khoản 10 Điều 3 Tiêu chí, định mức phân bổ chi an ninh, trật tự, an toàn xã hội. Đề nghị bổ sung thêm định mức tiêu chí bổ sung để đảm bảo chế độ chính sách cho lực lượng tổ bổ vệ an ninh trật tự theo Nghị quyết  số  08/2024/NQ-HĐND ngày 10/7/2024 của Hội đồng nhân dân tỉnh Vĩnh Long. Do tiêu chí phân bổ theo định mức dân số không đủ kinh phí để đảm bảo kinh phí đối với lực lượng của tổ bảo vệ an ninh trật tự.

* Tiêu chí, định mức phân bổ chi an ninh, trật tự, an toàn xã hội Phường Phú  Khương  là  khu  vực  đô  thị:  định  mức  22.000  đồng/người dân/năm  (22.000  đồng/người/năm  x  47.059  người  =  1.035.298.000đồng/năm);  nội dung này  chưa trừ tiết kiệm 10%.  Để thực hiện chế độ, chính sách bảo đảm điều kiện hoạt động đối với người tham gia lực lượng tham gia bảo vệ an ninh, trật tự cơ sở, chi phí diễn tập, các hoạt động, chế độ, chính sách liên quan đến công tác bảo vệ an ninh, đảm bảo trật tự an toàn xã hội, xây dựng phong trào bảo vệ an ninh Tổ quốc… 

Với định mức như trên là không đủ chi cho Tổ Bảo vệ ANTT, chỉ tính riêng  kinh  phí  chi  phụ  cấp  cho  Tổ  Bảo  vệ  ANTT  phải  chi/1  năm  là 1.660.800.000  đồng/năm.  Nếu  tính theo  định  mức  phân  bổ  thì  kinh  phí  theo định mức chỉ đảm bảo 62,3% kinh phí chi phụ cấp Tổ BV ANTT theo thực tế tại phường đã chi, các nhiệm vụ chi còn lại không có nguồn để bố trí.

Phương án đề xuất:  Đề  nghị  tỉnh  bổ sung  tăng định mức  phân bổ chi  lĩnh vực ANTT.
* Đối với Tiêu chí số “10: Tiêu chí, định mức phân bổ chi an ninh, trật tự, an toàn xã hội” quy định định  mức  phân  bổ  cho  xã  đối  với  Vùng  khác  còn  lại  là  16.700  đồng/người dân/năm  thì quá thấp không đảm bảo chi cho lĩnh vực An ninh, trật tự, an toàn xã hội theo quy định tại Nghị quyết số 08/2024/NQ-  HĐND Tỉnh. Riêng đối  với xã An Bình theo Tiêu chí dân số phân bổ lĩnh vực này được 16.700 đồng x 51.382 dân =  858 triệu đồng; trong khi đó xã phải chi chế độ, chính sách cho các đối tượng quy định tại Nghị quyết 08/2024/NQ-HĐND tỉnh dự kiến là 3,5 tỷ đồng/năm (Xã có 30 ấp, 150 thành viên; dự kiến tuần tra mỗi người 5 ngày/tháng).

Do đó để đảm bảo kinh phí chi cho lĩnh vực an ninh, trật tự, an toàn xã hội địa phương, đề xuất tăng định mức phân bổ đối với cấp xã tại Tiêu chí 10 cho phù hợp.

* Tiêu chí định mức phân bổ chi an ninh, trật tự, an toàn xã hội theo định mức 16.700 thì ngân sách xã không đảm bảo những nội dung chi cụ thể : chi hỗ trợ  cho  lực  lượng  tham  gia  BVANTT  cơ  sở  theo  Nghị  quyết  08/2024/NQ HĐND, hỗ trợ kinh phí cai nghiện ma tuý theo Nghị quyết 08/2023/NQ-HĐND, chi mua BHYT, BHXH cho lực lượng dân quân. Do đó đề nghị tăng tiêu chí định  mức chi  quốc  phòng (cho các vùng còn lại): từ  16.700  đồng  lên  25.000 đồng.
 Lý do: Hiện nay do thực hiện chính quyền 2 cấp, sắp xếp đơn vị hành chính nên địa bàn xã rộng hơn, phát sinh nhiều nhiệm vụ chi, giải quyết khối lượng công việc lớn gấp nhiều lần so với trước đây.
* Tại khoản 10 Điều 3 Chương II của Quy định về các nguyên tắc, tiêu chí vàđịnh  mức  phân  bổ  dự  toán  chi  thường  xuyên  và  đầu  tư  công  ngân  sách  địa phương năm 2026: vùng khác còn lại định mức phân bổ xã 16.700 đồng tăng lên 27.000 đồng  (để  địa phương  đảm bảo  chi  những nội dung: chi hỗ trợ cho lực lượng tham gia BVANTT cơ sở theo Nghị quyết số  08/2024/NQ-HĐND, hỗ trợ kinh phí  cai  nghiện ma tuý  theo Nghị quyết số  08/2023/NQ-HĐND, chi mua BHYT, BHXH cho lực lượng dân quân của xã Long Hồ :  3.181.180.000 đồng/ năm).

Lý do: Hiện nay do thực hiện chính quyền 2 cấp, sắp xếp đơn vị hành chính nên địa bàn xã rộng hơn, phát sinh nhiều nhiệm vụ chi, giải  quyết khối lượng công việc lớn gấp nhiều lần so với trước đây.
* Tại  khoản 10, điều 3: Tiêu chí định mức phân bổ chi an ninh, trật tự, an toàn xã hội  theo định mức 16.700 thì ngân sách xã không đảm bảo những nội dung chi cụ thể: chi hỗ trợ cho lực lượng  tham gia  BVANTT cơ sở theo Nghị  quyết 08/2024/NQHĐND, hỗ trợ kinh phí cai nghiện ma tuý theo Nghị quyết 08/2023/NQ-HĐND. Do đó đề nghị tăng tiêu chí định mức chi quốc phòng (cho các vùng còn lại):  từ 16.700 đồng lên 30.000 đồng.
* Khoản 10, Điều 3: Đề  nghị  bỏ cụm từ:  “Kinh phí thực hiện chế độ, chính sách bảo đảm điều kiện hoạt động đối với  người tham gia lực lượng tham gia bảo vệ an ninh, trật tự ở cơ sở; ….”
Theo định mức dự thảo Nghị quyết  không đảm bảo để thực hiện các các nhiệm vụ theo quy định, đặc biệt chế  độ đối với người tham gia lực lượng tham  gia bảo vệ an ninh, trật tự ở cơ sở, cụ  thể: xã Trà  Côn  năm  2026  chi cho  lực  lượng  này  3.514 triệu đồng.

* Tiêu chí định mức phân bổ chi an ninh, trật tự, an toàn xã hội   theo định mức 16.700 đồng thì ngân sách xã không đảm bảo những nội dung chi cụ thể: chi hỗ trợ cho lực lượng tham gia BVANTT cơ sở theo Nghị quyết 08/2024/NQ-HĐND, hỗ trợ kinh phí cai nghiện ma tuý theo Nghị quyết 08/2023/NQ-HĐND, chi mua BHYT, BHXH cho lực lượng dân quân của xã  Trung Hiệp  :4.053.000.000  đồng/ năm. Do đó đề nghị tăng tiêu chí định mức chi quốc phòng (cho các vùng còn lại): từ 16.700 đồng lên 30.000 đồng hoặc bỏ cụm từ: “Kinh phí thực hiện chế độ, chính sách bảo đảm điều kiện hoạt động đối với người tham gia lực lượng tham gia bảo vệ an ninh, trật tự ở cơ sở; ….”.
* Tiêu chí định mức phân bổ chi an ninh, trật tự, an toàn xã hội theo định mức từ 16.700 đồng lên 151.000 đồng.
Lý do: Trong năm chi hỗ trợ cho lực lượng tham gia BVANTT cơ sở theo Nghị quyết 08/2024/NQ-HĐND,  hỗ  trợ  kinh  phí  cai nghiện  ma  tuý  theo  Nghị  quyết 08/2023/NQ-HĐND, chi mua BHYT,  BHXH cho lực lượng dân quân của xã Trung Thành: 3.751.000.000 đồng đồng thời thực hiện các nhiệm vụ hỗ trợ đảm bảo công tác anh ninh trật tự, đề án ma túy … trên địa bàn xã khoảng 200.000.000 đồng. Do đó đề nghị tăng tiêu chí định mức chi an ninh (cho các vùng còn lại).
	Sở Tài chính tiếp thu và điều chỉnh mức chi tại dự thảo Nghị quyết như sau:

- Tăng định mức phân bổ chi an ninh ngân sách cấp xã: Vùng đặc biệt khó khăn từ 33.400 đồng/người dân lên mức 83.500 đồng /người dân, vùng đô thị từ 22.000 đồng/người dân lên mức 55.000 đồng/người dân, vùng khác còn lại từ 16.700 đồng/người dân lên mức 41.750 đồng/người dân. Ngoài ra, định mức phân bổ tại dự thảo Nghị quyết đảm bảo tỷ lệ chi hoạt động tối thiểu 20%; tỷ lệ chi lương, phụ cấp và các khoản đóng góp tối đa 80%.


	Định mức phân bổ chi hoạt động kinh tế


	- Xã Tam Bình
- Xã Tân Quới
- Xã Trung Hiệp
· Xã Trung Thành

	* Tại gạch đầu dòng thứ hai điểm b, khoản 12, điều 3 có nêu: “Các xã, phường được cấp thẩm quyền giao nhiệm vụ quản lý các tuyến đường nội ô đô thị được phân bổ thêm kinh phí để kiến thiết thị chính, trồng mới và bảo dưỡng hệ thống cây  xanh, trang bị, sửa chữa hệ thống chiếu  sáng công cộng, duy tu,  sửa chữa đường phố, vỉa hè, ...”

Xin điều chỉnh bổ sung:

“  Hỗ trợ các xã, phường (có chợ  hạng 2, có thị trấn  cũ trước sáp nhập  đạt đô thị  loại IV, V) được cấp thẩm quyền giao nhiệm vụ quản lý các tuyến đường nội ô đô thị được phân bổ thêm kinh phí để kiến thiết thị chính, trồng mới và bảo dưỡng hệ thống cây xanh, trang bị, sửa chữa hệ thống chiếu sáng công cộng, duy tu, sửa chữa đường phố, vỉa hè, ...  phân bổ  hỗ trợ nâng cấp, duy trì bảo dưỡng 10.000 triệu đồng/năm”. Lý do xin điều chỉnh  bổ sung:  UBND xã Tam Bình  trước sáp nhập  có thị trấn  đạt đô thị loại V và chợ hạng 2 trên địa bàn,  trước sáp nhập hàng năm được tỉnh hỗ  trợ  kinh  phí  để  chỉnh  trang  nâng  cấp  đô  thị  theo  Nghị  quyết  số 09/2021/NQ-HĐND ngày 09/12/2021 của Hội đồng nhân dân tỉnh Vĩnh Long ban hành quy định về các nguyên tắc, tiêu chí và định mức phân bổ dự toán chi thường xuyên ngân sách địa phương năm 2022, ổn định đến năm 2025 trên địa bàn tỉnh Vĩnh Long.
* Tại khoản 12, điều 3: Định mức phân bổ chi hoạt động kinh tế (vùng khác còn lại) từ 140.000 đồng tăng lên 170.000 đồng. Vì xã là địa bàn rộng chi cho công tác duy tu, bảo dưỡng, sửa chữa cầu đường, các công trình giao thông, thủy lợi; hệ thống đèn chiếu sáng, hệ thống cấp thoát nước và các nhiệm vụ khác do cơ quan có thẩm quyền giao theo phân cấp quản lý rất lớn.

Lý do: Hiện nay  do thực hiện chính quyền 2 cấp, sắp xếp đơn vị hành  chính nên địa bàn xã rộng hơn, phát sinh nhiều nhiệm vụ chi, giải quyết khối lượng công việc lớn gấp nhiều lần so với trước đây.
* Định mức phân bổ chi hoạt động kinh tế   (vùng khác còn lại) từ 140.000 đồng tăng lên 175.000 đồng. Vì xã là địa bàn rộng chi cho công tác duy tu, bảo dưỡng, sửa chữa cầu đường, các công trình  giao  thông, thủy lợi; hệ thống đèn chiếu  sáng  và  các nhiệm vụ khác do cơ quan có thẩm quyền giao theo phân cấp quản lý rất lớn.

-  Lý do: Hiện nay do thực hiện chính quyền 2 cấp, sắp xếp đơn vị hành chính nên địa bàn xã rộng hơn, phát sinh nhiều nhiệm vụ chi, giải quyết khối lượng công việc  lớn gấp nhiều lần so với trước đây.
* Định mức phân bổ chi hoạt động kinh tế (vùng khác còn lại) từ 140.000 đồng tăng lên 180.000 đồng. Vì xã là địa bàn rộng chi cho công tác duy tu, bảo dưỡng, sửa chữa cầu đường, các công trình giao thông, thủy lợi; hệ thống đèn chiếu sáng, hệ thống cấp thoát nước và các nhiệm vụ khác do cơ quan có thẩm quyền giao theo phân cấp quản lý rất lớn.

 Lý do: Hiện nay  do thực hiện chính quyền 2 cấp, sắp xếp đơn vị hành  chính nên địa bàn xã rộng hơn, phát sinh nhiều nhiệm vụ chi, giải quyết khối lượng công việc lớn gấp nhiều lần so với trước đây.
	Sở Tài chính giải trình như sau:

- Sở Tài chính giữ nguyên quy định tại dự thảo Nghị quyết vì chợ hạng 2 đã được quy định tại tiêu chí phân bổ chi sự nghiệp môi trường. Riêng tiêu chí đô thị loại IV, loại V đã được quy định tại dự thảo nghị quyết.
- Sở Tài chính giải trình như sau:

Định mức phân bổ chi sự nghiệp kinh tế quy định tại dự thảo Nghị quyết cao hơn gấp nhiều lần so định mức phân bổ năm 2025 (mỗi xã từ 2-4 tỷ đồng/xã, so với trước đây khoảng 100 triệu đồng/xã). Vì vậy, để đảm bảo khả năng cân đối ngân sách, nội dung này giữ nguyên theo dự thảo Nghị quyết.

	Mức phân bổ chi thường xuyên khác của ngân sách địa phương
	- Phường Phú Khương
- Phường An Hội
	* Mức phân bổ chi thường xuyên khác của ngân sách địa phương:  là 0.5%/tổng các khoản chi thường xuyên là tương đối thấp.

Đề xuất tăng mức phân bổ chi thường xuyên khác lên 1,5% để đảm bảo cho  công  tác  chi  khen  thưởng  và  trao  Huy  hiệu  Đảng  hàng  năm  cho  cấp phường).
*  Mức phân bổ chi thường xuyên khác của ngân sách địa phương: là 0,5%/tổng các khoản chi thường xuyên là tương đối thấp.
-> Đề xuất tăng mức phân bổ chi thường xuyên khác lên 1,5% để đảm bảo cho công tác chi khen thưởng và trao Huy hiệu Đảng hàng năm cho cấp xã).


	Sở Tài chính giải trình như sau:

Mức phân bổ chi thường xuyên khác của ngân sách địa phương: là 0,5%/tổng các khoản chi thường xuyên là phù hợp theo quy định hiện hành (Quyết định số 30/2021/QĐ-TTg ngày 10/10/2021 của Thủ tướng Chính phủ).



	Các nội dung khác
	- Phường an Hội
- Xã Lương Hòa

- Xã Bình Đại
- Xã Bình Đại
- Xã Bình Đại

	* Đề nghị bổ sung nội dung chi: hỗ trợ kinh phí hoạt động khu phố, Ban công tác mặt trận khu phố, cuộc vận động toàn dân đoàn kết xây dựng nông thôn mới, đô thị văn minh cấp xã, khu phố; kinh phí tuyên truyền, phổ biến pháp luật, hòa giải cơ sở; kinh phí đội xã hội tình nguyện.
* Ở điểm d, Khoản 1 Điều 2 của Quy định  về các nguyên tắc, tiêu chí và định mức  phân bổ dự toán chi thường xuyên và  đầu tư công ngân sách địa phương năm 2026 trên địa bàn tỉnh Vĩnh  Long, quy định “Định mức phân bổ dự toán chi thường xuyên năm 2026 được tính theo  mức lương cơ sở là 2.340.000  đồng/tháng”. Đề  nghị  trong  năm  2026  hệ  số  lương  cơ  sở  tăng  thì phần kinh phí chênh lệch sẽ bổ sung cho ngân sách xã để thực hiện.
* Xem xét có định mức bổ sung chi sự nghiệp kinh tế đối với xã có Nghị quyết xây dựng đạt tiêu chí phường.

* Nâng định mức phân bổ dự toán chi đầu tư công từ 03 tỷ đồng lên 05 tỷ đồng. 

* Phân bổ  hỗ trợ cho xã bằng công trình  đối với  nguồn thu tiền sử dụng đất phát sinh trên địa bàn xã.
	* Sở Tài chính giải trình như sau: Tỉnh sẽ phân bổ kinh phí theo cơ chế, chính sách và các văn bản quy định hiện hành.
* Sở Tài chính tiếp thu và sẽ cấp bổ sung kinh phí nâng lương cơ sở khi Trung ương ban hành quy định nâng mức lương cơ sở trong năm 2026 (nếu có).

* Tiêu chí xây dựng xã lên phường không thuộc tiêu chí phân bổ ngân sách nhà nước nên không thể đưa vào dự thảo Nghị quyết.

* Định mức phân bổ dự toán chi đầu tư công 03 tỷ đồng được cân đối trên số dự toán (dự kiến) do Bộ Tài chính thông báo. Sở Tài chính ghi nhận ý kiến góp ý của Ủy ban nhân dân xã Bình Đại, trong trường hợp được tăng thêm dự toán, Sở Tài chính sẽ tham mưu cấp có thẩm quyền sửa đổi, điều chỉnh định mức phân bổ dự toán cho phù hợp.

* Về phân bổ hỗ trợ cho xã bằng công trình đối với nguồn thu tiền sử dụng đất phát sinh trên địa bàn xã: Sở Tài chính ghi nhận ý kiến góp ý của Ủy ban nhân dân xã Bình Đại. Khi phát sinh tăng thu, Sở Tài chính tổng hợp danh mục dự án theo thứ tự ưu tiên để giải quyết vấn để cấp thiết của tỉnh, của xã, phường, trình cấp có thẩm quyền xem xét, quyết định.


Trên đây là Báo cáo Tổng hợp, tiếp thu, giải trình ý kiến góp ý dự thảo Nghị quyết quy định về các nguyên tắc, tiêu chí và định mức phân bổ dự toán chi thường xuyên và đầu tư công ngân sách địa phương năm 2026 trên địa bàn tỉnh Vĩnh Long.
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